Перечень вопросов к зачету
1. Предмет организации труда на предприятии. 
2. Понятие, основные элементы, цели, задачи, функции, принципы организации труда на предприятии. 
3. Содержание организации труда на предприятии. 
4. Место организации труда в системе наук о труде. 
5. Значение организации труда.
6. Понятие разделения труда, предпосылки его возникновения. 
7. Уровни разделения труда. 
8. Границы разделения труда. 
9. Виды разделения труда на уровне общества.
10. Виды разделения труда на уровне предприятия.
11. Понятие кооперации труда. Принципы кооперации труда как элемента организации труда на предприятии. 
12. Виды кооперации труда на предприятии: технологическая, предметная, функциональная. 
13. Формы кооперации труда на предприятии.
14. Понятие рабочего места. Классификация рабочих мест. 
15. Основные направления организации рабочих мест: оснащение, планировка, обслуживание. 
16. Виды оснащения рабочего места. Требования к оснащению рабочих мест.
17. Планировка рабочих мест: виды, требования. 
18. Организация обслуживания рабочих мест: понятие, принципы. 
19. Структура функций обслуживания средств труда, предметов труда, работника. 
20. Аттестация рабочих мест. 
21. Паспорт рабочего места. 
22. Правила внутреннего трудового распорядка. 
23. Права и обязанности работника.
24. Понятие о формах организации труда и их классификация. 
25. Разновидности бригадной формы организации труда, командной формы организации труда.
26. Законы развития организации труда. 
27. Условия эффективности форм организации труда. 
28. Анализ уровня организации труда. 
29. Методы определения экономической эффективности мероприятий научной организации труда. 
30. Планирование и организация работы по научной организации труда на предприятии.

